
広報 

企業会計の決算状況

平成20年度決算・人事行政運営状況報告

9 82009.10.1発行

特別会計の決算状況
国民健康保険（保険事業）
歳入 63億3,855万円（－4.0％）

歳出 63億8,523万円（－3.0％）

基金残高 　  66万円（－93.8％）

※保険税の収納、医療費・出産育児一時金の給付など

国民健康保険（直営診療所）
歳入 1億1,454万円（＋2.1％）

歳出 1億1,429万円（＋7.2％）

市債残高 　　  806万円（－8.0％）

※へき地医療を確保するため診療所(沼島・阿那賀・伊加利)を運営

老人保健
歳入   6億5,119万円（－89.9％）

歳出   6億5,119万円（－89.8％）

※老人保健法による医療費の給付など

後期高齢者医療
歳入   9億9,278万円（皆増）

歳出   9億8,396万円（皆増）

※後期高齢者医療制度による医療費の給付など

介護保険（保険事業）
歳入 36億6,598万円（＋5.5％）

歳出 36億　806万円（＋4.3％）

基金残高 8,200万円（－8.5％）

※保険料の収納、介護度の認定、各種介護サービス・予防事業

介護保険（介護サービス事業）
歳入 6億1,698万円（＋2.9％）

歳出 6億1,698万円（＋2.9％）

※特別養護老人ホームの運営やデイサービス、在宅介護支援など

訪問看護
歳入 6,061万円（＋3.4％）

歳出 6,061万円（＋3.4％）

※看護師・理学療法士・作業療法士による訪問事業及び居宅
　介護支援事業

公共下水道
歳入 24億1,853万円（－26.6％）

歳出 20億9,861万円（－35.2％）

市債残高 210億2,009万円（＋2.1％）

※公共下水道として、汚水の処理や施設の整備と管理

農業集落排水
歳入 3億7,918万円（＋5.3％）

歳出 3億5,531万円（－1.2％）

市債残高 56億　681万円（－2.3％）

※農業集落排水として、汚水の処理や施設の整備と管理

漁業集落排水
歳入 3億5,803万円（－15.9％）

歳出 2億1,003万円（－50.2％）

市債残高 19億　854万円（＋3.7％）

※漁業集落排水として、汚水の処理や施設の整備と管理

サイクリングターミナル
歳入 6,759万円（－9.5％）

歳出 6,759万円（－9.3％）

※サイクリングターミナル ｢ゆずるは荘 ｣の管理・運営

慶野松原海水浴場
歳入 1,038万円（＋3.4％）

歳出 　925万円（＋0.8％）

※夏季における慶野松原海水浴場の各施設の管理・運営

土地開発(企業団地)
歳入 2億5,765万円（－69.7％）

歳出 2億1,698万円（－73.6％）

市債残高 5億6,300万円（－25.9％）

※企業団地への企業の誘致を行い、雇用機会創出を図る

土地開発(住宅団地)
歳入 4,197万円（＋114.1％）

歳出 4,137万円（＋115.8％）

市債残高 1億　100万円（－25.8％）

※みどりが丘・松帆西路団地を造成・分譲し、定住促
　進を図る

産業廃棄物最終処分
歳入 1億9,485万円（＋1.6％）

歳出 1億9,063万円（＋3.9％）

基金残高 3億8,313万円（－16.9％）

市債残高 2億2,523万円（－14.8％）

※産業廃棄物最終処分場の管理・運営

ケーブルテレビ
歳入 4億1,932万円（＋59.1％）

歳出 3億9,979万円（＋58.1％）

※ ｢ケーブルネットワーク淡路 ｣施設の管理・運営

（　）内は、対19年度比

※２･･･ 農作物（水稲）共済、家畜共済など。水稲引受面積1,939ha、

　　　　（家畜引受頭数）乳牛11,354頭、肉牛7,862頭、種豚11頭、

　　　 肉豚2,145頭、園芸施設引受棟数139棟

※３･･･国民宿舎「慶野松原荘」の管理・運営など。

　　　 宿泊17,596人、食事のみ21,791人

国民宿舎 ※３
収益的収入 4億6,107万円（－0.3％）

　〃　支出 4億5,006万円（＋2.4％）

資本的収入    0円（　－　）

　〃　支出  5,224万円（－2.8％）

基金残高 2億1,455万円（－9.4％）

市債残高 0円（皆減）

※１･･･水道水の供給や施設の管理運営など。１日平均配水量（①）17,512㎥、１日平均有収水量（②）

　　　 14,734㎥、有収率（②／①）84.1％、供給単価285.28円、給水原価345.46円

　市職員の任免や給与の実態をお知らせします。詳細は、

市のホームページと総合窓口センターで閲覧できます。

問総務課☎ 43-5001

（２）職員の給与の状況
１　人件費（一般会計決算）

区分 住民基本台帳 歳出額 人件費 人件費率

20年度
52,410

人

24,985,499

千円

4,537,081

千円

18.2

％

19年度
52,888

人

25,966,878

千円

4,478,462

千円

17.3

％

※人件費には、市長・議員等特別職の給与や報酬などを含みます

４　職員の平均年齢と平均給料月額、平均給与月額

区分 平均年齢 平均給料月額 平均給与月額

一般行政職 42歳10か月 326,924円 372,863円

技能労務職 44歳９か月 283,438円 328,620円

※平均給与月額＝給料に諸手当を含んだものです

３　職員給与費（20年度一般会計決算）

職員数
（Ａ）

給与費 一人当たり
給与費
（Ｂ／Ａ）給料 期末・勤勉手当 職員手当 計（Ｂ）

536人
2,060,822

千円

844,900

千円

284,916

千円

3,190,638

千円

5,953

千円

※職員数は21年３月 31日現在の一般会計の人数です

（１）職員の任免および職員数に関する状況
１　職員の採用・退職の状況（20年４月１日～21年３月31日）

（採用） （退職）
一般行政職 定年退職 勧奨退職 普通退職 計

７人 17人 ６人 ６人 29人

５　期末・勤勉手当、退職手当（21年４月１日現在）

期末・勤勉手当支給割合 退職手当支給割合

支給期 期末手当 勤勉手当 区分 自己都合 勧奨・定年

６月期※ 1.4月分 0.75月分 勤続20年 23.50月分 30.55月分

12月期 1.6月分 0.75月分 勤続30年 41.50月分 50.70月分

合計 3.0月分 1.50月分 最高限度 59.28月分 59.28月分

２　ラスパイレス指数（20年度）

南あわじ市 類似団体平均 全国市平均

96.2 96.0 98.3

※ラスパイレス指数＝国家公務員の給与水準を100

　とした場合の地方公務員の給与水準を示します

　（17年度＝94.9、18年度＝94.5、19年度＝95.2）

６　一般行政職の級別職員数（21年４月１日）

区分 主な職務内容 職員数 構成比

７級 部長・参与 17人 3.1％

６級 次長・課長 60人 10.9％

５級 課長・主幹 88人 15.9％

４級 課長補佐 122人 22.1％

３級 係長・主査 185人 33.5％

２級 主事 55人 10.0％

１級 主事 25人 4.5％

計 552人 100.0％

人事行政
　運営状況を公表

２　職員数の状況（各年度、４月１日現在）

区分
一般行政職 特別行政部門 公営企業など

合計
福祉以外 福祉 教育 消防 病院 水道 下水道 その他

職
員
数

21年度 260 170 92 1 6 15 27 42 613

20年度 260 183 96 1 6 15 28 44 633

※職員数は、一般職に属する職員数で県等への派遣職員を含んでいます

年齢層別職員の構成比（全職員）
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水道事業 ※１
収益的収入 20億　324万円（－1.6％）

　〃　支出 19億7,089万円（－0.9％）

資本的収入 7億9,604万円（－30.6％）

　〃　支出 14億3,518万円（－16.3％）

基金残高 10億7,588万円（－7.1％）

市債残高 68億　737万円（－3.4％）

農業共済 ※２
収益的収入 5億2,967万円（＋2.9％）

　〃　支出 5億2,497万円（＋4.0％）

※人事院勧告により、21年６月期は、期末手当1.25月分、勤勉
　手当0.70月分を支給し、計0.20月分を減額しています

職員手当の内訳・・・
扶養手当、住居手当、通勤手当、単身赴任

手当、特殊勤務手当、時間外勤務手当、宿

日直手当、 管理職手当、児童手当

※退職手当は含みません




